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Si ce message ne s’affiche pas correctement,  cliquez-ici 

Bonjour à toutes et à tous, 

Déjà plus de deux semaines que le cycle de webinaires Build Up Skills 2 a commencé, et présente 
chaque semaine de nouveaux intervenants mettant à l'honneur des projets en faveur de la 
formation et de l'emploi dans le secteur de la rénovation et de la construction neuve.  

En parallèle, la communauté BUS2 s'est également réunie à Paris le 27 mars dernier : retour sur 
cet événement en images !  

Ne manquez pas les prochaines dates de nos webinaires BUS2, organisés tous les 
jeudis de 11h à 12h. Au programme ces deux prochaines semaines, une intervention 
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de l'association Les Canaux, puis une présentation réalisée sur le réseau d'écoles 
ETRE (Ecoles de la Transition Ecologique). 

Pour participer, inscrivez-vous ici !

Vous avez loupé les premiers webinaires BUS2, 
visionnez dès maintenant les replays vidéos sur la 

chaîne ADEME Dailymotion ! 

Cliquez-ici pour revoir les webinaires BUS2 !
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Le 27 mars dernier, les parties prenantes BUS2 se sont réunies lors d'un événement 
présentiel à Paris, pour assister à la présentation des 17 propositions d'actions 
nationales formulées lors des travaux BUS2. 

4 tables rondes ont ainsi été organisées autour des 4 axes stratégiques : 

 Soutenir le marché de la performance en construction et en rénovation
 Favoriser le recrutement et maintenir les actifs dans le secteur
 Développer la formation : clause formation, formation intégrée au travail,

plateaux techniques, MOOC bâtiment durable 
 Session transversale : gouvernance nationale et multi-échelles, ingénierie

territoriale, suites du projet 
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Pour en savoir plus sur les échanges durant ces 4 tables rondes, abonnez-vous à 
notre page Linkedin, des résumés seront publiés très prochainement ! 

Pour en savoir plus sur le projet BUS2, 
rendez-vous sur notre site Internet www.buildupskills.ademe.fr 

Suivez toutes les actualités et l'avancement des travaux sur notre 
site  buildupskills.ademe.fr et notre page  LinkedIn ! 
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