
Les objectifs de BUS2

          Réunir tous les acteurs  
publics et privés, toute la chaîne  
de valeur du secteur du bâtiment 
autour des grands enjeux de  
la construction et de la  
rénovation

          Construire une feuille de 
route nationale à horizon 2030 
fondée sur un diagnostic des atouts 
et des besoins de ces acteurs, qui 
pose un cadre général pour des  
actions en faveur de la  
performance des bâtiments 
et s’inscrivant dans l’objectif 
de neutralité carbone en 2050

          Impliquer l’État et les territoires 
dans la mise en œuvre de
la feuille de route, notamment 
en accompagnant et renforçant  
la coordination des initiatives,  
en lien avec les acteurs du bâti-
ment, de l’éducation et de  
la formation

Build Up Skills 2 France

Une meilleure prise en compte des enjeux 
environnementaux et de performance dans la 
construction neuve et la rénovation sont donc 
indispensables pour effectuer la transition vers 
un avenir économe en ressource et respectant le 
climat. 

Cette transition est confrontée à plusieurs défis :
	 La diminution progressive du nombre de 
travailleurs dans le secteur du bâtiment : en 10 ans, il 
a perdu environ 250 000 emplois1 - et les tensions au 
recrutement : près de 7 entreprises sur 10 anticipent 
des difficultés lors de leurs recrutements²
	 Le besoin d’intégrer de nouveaux enjeux du 
bâtiment dans les qualifications et la formation 
	 Une nécessaire coordination des nombreux 
acteurs de la rénovation et de la construction pour 
l’atteinte des objectifs climat locaux, nationaux et 
européens

Face à ce constat, le projet Build Up Skills 2 France 
(BUS2) a pour objectif de mobiliser tous les acteurs 
impliqués dans la construction et la rénovation des 
bâtiments pour travailler à la structuration d’une 
stratégie commune pour la haute performance du 
bâti.

44% Le secteur du bâtiment représente 
de l’énergie finale 

consommée en France

23%et 		      des émissions  
de gaz à effet de serre nationales 

La performance des bâtiments : un enjeu majeur

1 Mission d’information sur la rénovation thermique des bâtiments, Commission du  
Développement durable et de l’aménagement du territoire de l’Assemblée nationale  :  
rapport d’information, février 2021
² Observatoire prospectif des métiers et des qualifications : Les métiers en tension dans le 
secteur du bâtiment, février 2021



Comment participer ? 
La coopération est un ingrédient  
indispensable au succès de BUS2.

Pour participer aux actions ou en apprendre 
plus sur le projet, contactez-nous à l’adresse 
suivante : buildupskills@ademe.fr

Pour soutenir ces objectifs, BUS2 construit 
une dynamique nationale et territoriale  
pérenne regroupant tous les acteurs  
publics et privés œuvrant à la performance 
des bâtiments autour d’une feuille de 
route nationale. 

Les actions clés du projet
Réunir tous les acteurs du bâtiment autour 
d’une même vision d’avenir : c’est l’ambition 
de BUS2. Pour ce faire, le projet prévoit de : 

Lancer une plateforme ouverte aux  
acteurs publics et privés de la rénovation et 
de la construction à haute performance 
pour optimiser leur coordination.

Contribuer au diagnostic national des be-
soins en termes d’emplois, de métiers, de 
compétences au regard des dynamiques de 
marchés de rénovation et de construction 
à haute performance, actuelles et visées.

Co-construire une feuille de route  
nationale pour la performance des  
bâtiments impliquant les profession-
nels du bâtiment, les acteurs de l’emploi,  
les acteurs de l’apprentissage et de la  
formation, l’État, les agences publiques,  
les collectivités locales et les territoires  
qui portent les politiques publiques.

Une démarche s’inscrivant 
dans la stratégie européenne
 
La finalité de BUS2 est de contribuer à  
l’atteinte d'objectifs proposés par la 
Commission européenne pour l'Union 
européenne, tous secteurs confondus : 

BUS1    BUS2 : 
quelle évolution ? 
BUS2 s’inscrit dans la lignée 
d’un précédent projet : 
Build Up Skills France (BUS1). 
De 2011 à 2013, ce projet a défini 
des propositions de développement 
des qualifications des travailleurs 
du bâtiment en matière d'efficacité  
énergétique, en France à horizon 2020. 
Enrichi des expériences de BUS1, 
le projet BUS2 vise : 

          Une prise en compte des nouveaux 
défis à relever pour un parc bâti performant : 
numérique, économie circulaire, économie 
des ressources, approche globale de 
la rénovation, industrialisation avec  
la préfabrication hors site, etc.
          Un élargissement des types d’acteurs 
sollicités pour la construction de la feuille 
de route : professionnels du bâtiment, 
collectivités locales, associations, 
organismes de formation et d’apprentissage, 
etc.
           Une meilleure coordination des acteurs 
impliqués dans la construction et la rénovation 
du bâti, pour faire correspondre besoins, 
offre et demande à l’échelle locale, 
régionale et nationale.
           Un suivi précis des actions et de 
la feuille de route pour garantir son application 
et son efficacité.
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BUS2 contribuera à atteindre les objectifs de 
performance des bâtiments :
• �sensibilisation des professionnels du bâtiment, 

des collectivités territoriales, 
• création d’emplois, 
• facilitation du recrutement, 
• formation et montée en compétence. 

Partenariat

Soutenu par

• �Fit for 55 : réduire les émissions de GES 
de 55 % par rapport aux niveaux de 1990

• �Plan REPowerEU : réduire la consomma-
tion d’énergie d’au moins 13 % en 2030 
par rapport aux projections du scénario 
de référence de 2020

Avec le soutien financier du programme LIFE 
de l'Union européenne Avec la participation des Maisons de l’emploi 
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